
集
ま
っ
た
従
業
員
に
よ
る
委
員
会

活
動
が
盛
ん
で
す
。現
在
、約
8
の
委

員
会
が
あ
り
ま
す
。「
安
全
衛
生
」な
ど

の
仕
事
に
直
接
関
わ
る
も
の
以
外
に

「
親
睦
」「
食
堂
」「
新
聞
」な
ど
の
委
員

会
も
あ
り
ま
す
。

ケ ン ポ ・ イ ン フ ォ メ ー シ ョ ン ◯3

新日工業（株）

保
健
師
を
採
用
し
健
康
経
営
を
推
進

従
業
員
が
主
体
と
な
る
健
康
づ
く
り

　
当
組
合
で
は
、コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
推
進

事
業
と
し
て
、事
業
所
に
お
け
る
健
康

づ
く
り
活
動
を
推
進
す
る
取
り
組
み

（
事
業
所
訪
問
や
活
動
の
サ
ポ
ー
ト
等
）

を
行
っ
て
い
ま
す
。

　
今
回
は
、新
日
工
業
㈱
さ
ん
を

お
訪
ね
し
、健
康
づ
く
り
の
取
り
組
み

に
つ
い
て
伺
い
ま
し
た
。

事業所訪問

上
村
さ
ん
： 

6
年
ほ
ど
前
に
、会
社

で
初
の
保
健
師（
兵
藤
さ
ん
）を
採
用

し
ま
し
た
。当
社
く
ら
い
の
規
模
で
は

珍
し
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、働
き

や
す
い
環
境
づ
く
り
の
一
環
と
し
て

必
要
だ
、と
い
う
の
が
経
営
層
の
考
え

で
し
た
。当
時
は
ま
だ「
健
康
経
営
」

と
い
う
言
葉
に
は
出
会
っ
て
い
な
か
っ
た

と
思
い
ま
す
。そ
こ
か
ら
総
務
課
が

主
体
と
な
り
少
し
ず
つ
社
内
改
革

を
進
め
て
き
ま
し
た
。

兵
藤
さ
ん
： 

入
社
し
て
感
じ
た
の
は
、

社
内
に
は
会
社
づ
く
り
に
従
業
員
が

参
加
す
る
し
く
み
が
で
き
て
お
り
、

健
康
づ
く
り
に
つ
い
て
も
積
極
的
な

活
動
を
実
施
し
て
い
る
こ
と
で
す
。

た
だ
、ず
っ
と
会
社
に
い
る
と
、よ
い

取
り
組
み
で
あ
っ
て
も
、当
た
り
前

す
ぎ
て
気
づ
か
な
い
と
思
い
ま
す
。

そ
こ
で「
せ
っ
か
く
な
の
で
積
極
的
に

P
R
し
た
ほ
う
が
い
い
の
で
は
？
」と

提
案
を
し
ま
し
た
。

　

同
時
期
に
、親
会
社
で
も
健
康
経
営

を
進
め
て
い
る
こ
と
が
伝
わ
っ
て
い
ま

し
た
の
で
、当
社
も
健
康
経
営
優
良

法
人
の
取
得
を
目
指
し
て
い
こ
う
、

と
い
う
流
れ
に
な
り
ま
し
た
。

　

昨
年
、「
健
康
宣
言
」を
行
い
、今
回

「
健
康
経
営
優
良
法
人
2
0
2
4
」を

取
得
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

上
村
さ
ん
： 

当
社
で
は
、各
部
署
か
ら

保
健
師
採
用
で

健
康
経
営
を
促
進

兵
藤
さ
ん
： 

ず
っ
と
課
題
と
な
っ
て
い

る
の
は
喫
煙
率
の
高
さ
で
す
ね
。過

去
に
は
、40
％
を
超
え
て
お
り
、徐
々

に
減
っ
て
は
い
る
も
の
の
現
在
も
35
％

ほ
ど
で
す
。そ
こ
で
、安
全
衛
生
委
員

会
か
ら
の
発
信
で「
ノ
ー
ス
モ
ー
キ
ン

グ
デ
ー
」を
つ
く
り
ま
し
た
。

　

従
業
員
か
ら
の
反
発
も
想
定
し
、ま

ず
は
年
に
１
度
の「
休
憩
時
間
の
禁
煙
」

か
ら
ス
タ
ー
ト
。そ
こ
か
ら
徐
々
に
頻
度

を
増
や
し
、現
在
は
2
か
月
に
1
回
の

開
催
で
す
。思
っ
て
い
た
よ
り
反
発
は

な
く
、ス
ム
ー
ズ
に
進
ん
で
お
り
、今
年

は
終
日
禁
煙
も
実
施
し
ま
す
。

兵
藤
さ
ん： 

さ
ら
な
る
取
り
組
み
と
し

て
健
康
セ
ミ
ナ
ー
も
行
い
ま
し
た
。初
回

は
W
E
B
で
の
開
催
で
し
た
が
、参
加
率

が
あ
ま
り
よ
く
な
か
っ
た
の
で
、愛
鉄
連

健
保
に
協
力
を
お
願
い
し
、本
社
で
の
リ

ア
ル
開
催
に
挑
戦
し
ま
し
た
。喫
煙
が
体

に
与
え
る
影
響
を
少
し
で
も
知
って
も
ら

会社概要
社名 　　新日工業株式会社

代表取締役 松田 雅之

本社所在地　豊川市御津町佐脇浜２号地１番６

従業員 　　245名　※2023年10月現在

事業内容　　自動車部品・精密機械部品の

　　　　 　製造販売

禁
煙
推
進
が
課
題
に
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な で ヘ ル ス ア ップみ ん

新日工業株式会社～豊川市～

▲創立60周年記念パーティー

▲ラジオ体操 ▲NO SMOKING DAY

活
発
な
委
員
会
活
動

え
て
い
れ
ば
と
期
待
し
て
い
ま
す
。

　

最
近
で
は
、徐
々
に
禁
煙
者
も
増
え
、

意
識
が
高
ま
っ
て
き
て
い
る
の
を
実
感

し
て
い
る
の
で
、セ
ミ
ナ
ー
を
機
に
禁

煙
者
が
さ
ら
に
増
え
る
こ
と
を
期
待

し
て
い
ま
す
。

上
村
さ
ん
： 

こ
れ
か
ら
も
当
社
の
よ
い

と
こ
ろ
を
生
か
し
、健
康
づ
く
り
が
楽
し

い
も
の
に
な
る
よ
う
に
し
て
い
き
た
い
で

す
ね
。従
業
員
に「
い
い
会
社
だ
な
」と
誇

り
を
も
っ
て
も
ら
い
、仕
事
以
外
で
も
い

き
い
き
と
過
ご
せ
る
よ
う
に
な
って
も
ら

う
の
が
目
標
で
す
。各
委
員
会
等
が
積

み
上
げ
て
き
た
活
動
を
よ
り
よ
い
も
の
に

で
き
る
よ
う
、働
き
か
け
て
い
き
ま
す
。

従
業
員
を
巻
き
込
ん
で

3月5日、禁煙セミナーを開催しました

座学ではなく、参加者体験型のセミナー
です。実験などもあり、参加したみなさん
は「タバコのデメリット」を見える形で
体験すること
ができました。

事業管理部
総務課 課長　
上村 裕和さん（左）

指導員（保健師）
兵藤 真理子さん（右）

親 睦 食 堂 新 聞
年1回行われる、新
年会・忘年会などの
会社のコミュニケー
ション活動を企画・
運営。

社員食堂のメニュー
について話し合い、
よりよいものにして
いく。健康を意識
したメニューもあり、
好評を得ている。

25年以上続く「新日
新聞」（社内報）の編
集・発行。従業員の
紹介や社内のトピッ
クスなどを取り上げ
るが、健康について
もコラムを掲載。

委員会活動の一例

食堂委員会では、従業員からあがったアイデアを食堂運営会社に伝え、
メニューに取り入れてもらいます。

健
康
を
意
識
し
た「
ヘ
ル
ス
メ
ニ
ュ
ー
」、

S
D
G
ｓ
を
意
識
し
た
メ
ニ
ュ
ー
な
ど
も
。

健
康
セ
ミ
ナ
ー
の
開
催

2月に開催。
「感謝の集い」ということで、従業員の家族も招待し、にぎやかに楽しく行われました。

メ
ニ
ュ
ー
は
、カ
ロ
リ
ー
や
栄
養
素
の

表
示
が
あ
り
、「
温
か
く
お
い
し
い
も
の
が

食
べ
ら
れ
る
」と
従
業
員
か
ら
好
評
を

得
て
い
ま
す
。

健康イベントは
わかりやすく案内を出します。


